
                                                          

Istituto Scolastico Sacra Famiglia 

 
Piano Triennale dell’Offerta Formativa 

PTOF 
2025-2028 

Scuola dell’Infanzia 
Scuola Primaria 

Scuola Secondaria di I° grado 
Liceo Scientifico scienze applicate 

Liceo Economico Sociale 
 



Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola SACRA FAMIGLIA è stato elaborato dal 
collegio dei docenti nella seduta del 09/12/2025 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente 

prot. n. 14 del 27/11/2025 ed è stato approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 
09/01/2026 con delibera n. n.1  

 
 

Anno di aggiornamento:  
2025/26  

 
Triennio di riferimento:  

2025 - 2028



Indice
Indice

PTOF 2025 - 2028

   

La scuola e il suo contesto

1  Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

3  Caratteristiche principali della scuola

7  Ricognizione attrezzature e infrastrutture materiali

9  Risorse professionali

Le scelte strategiche

10  Aspetti generali

11  Priorità desunte dal RAV

13  Obiettivi formativi prioritari  
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

14  Piano di miglioramento

19  Principali elementi di innovazione

21  Iniziative della scuola in relazione alla «Missione 1.4-Istruzione» del 
PNRR

L'offerta formativa

22  Insegnamenti e quadri orario

28  Curricolo di Istituto

30  Azioni per lo sviluppo dei processi di internazionalizzazione

32  Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

38  Moduli di orientamento formativo

41  Formazione scuola-lavoro (ex PCTO)

44  Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

46  Valutazione degli apprendimenti

51  Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica



Indice
Indice

PTOF 2025 - 2028

Organizzazione

54  Aspetti generali

55  Modello organizzativo

56  Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con l'utenza

58  Piano di formazione del personale docente

60  Piano di formazione del personale ATA



LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

PTOF 2025 - 2028

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio
L’istituto è situato nella zona Parella di Torino, un quartiere con forte tradizione storica e presenza di 
famiglie con diverso livello socio-culturale. La scuola, storica e radicata nel territorio, accoglie 
studenti provenienti sia dal quartiere sia da zone limitrofe, offrendo continuità educativa tra i diversi 
ordini di scuola e rispondendo alle esigenze di una comunità eterogenea. 

Popolazione scolastica  
 
Opportunità:  
Famiglie con alto coinvolgimento educativo e interesse per l'offerta formativa. Docenti preparati e 
motivati, con possibilita' di innovazione didattica. Strutture e dotazioni tecnologiche adeguate per 
laboratori e progetti interdisciplinari. Buona collaborazione scuola-territorio e clima scolastico 
positivo, attento al benessere degli alunni. Possibilita' di partecipare ai fondi del PNRR.  
Vincoli:  
Limitata diversita' socio-culturale, ridotta esposizione a contesti differenti. Necessita' di reperire 
fondi aggiuntivi per garantire equita' e inclusione.  
Territorio e capitale sociale  
 
Opportunità:  
Collaborazioni con enti locali, associazioni e altre scuole per progetti educativi e sociali. 
Coinvolgimento attivo delle famiglie nella vita scolastica e nelle decisioni formative. Utilizzo di reti 
territoriali per esperienze formative extra-curriculari e laboratoriali. Valorizzazione del capitale 
sociale interno (docenti, personale, famiglie) per iniziative di innovazione didattica.  
Vincoli:  
Limitata presenza di finanziamenti pubblici rispetto alle scuole statali. Dipendenza dalle risorse 
economiche e organizzative delle famiglie.  
Risorse economiche e materiali  
 
Opportunità:  
Laboratori e strumenti tecnologici favoriscono didattica innovativa. - Autonomia nella gestione del 
budget e flessibilita' negli investimenti. - Palestra, piscina olimpionica, ampi cortili e spazi verdi, 
favoriscono il benessere degli alunni; - Possibilita' di sperimentazioni didattiche e progetti 
interdisciplinari.  
Vincoli:  
Dipendenza dalle rette scolastiche e sostenibilita' economica. - Aspettative elevate di famiglie e 
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

PTOF 2025 - 2028

personale.  
Risorse professionali  
 
Opportunità:  
Possibilita' di introdurre nuove competenze, visioni e metodologie innovative. - Momento favorevole 
per riorganizzare ruoli e responsabilita' in modo piu' funzionale. - Stimolo alla crescita professionale 
e alla collaborazione tra docenti.  
Vincoli:  
Necessita' di gestire il passaggio ai laici garantendo la continuità educativa e la Mission della scuola.
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

PTOF 2025 - 2028

Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

SACRA FAMIGLIA (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA II GRADO

Tipologia scuola SCUOLA SEC. SECONDO GRADO NON STATALE

Codice TOPS005004

Indirizzo
VIA ROSALINO PILO 24 TORINO TORINO 10143 
TORINO

Telefono 0117493322

Email SEGRETERIA@COLLEGIOSACRAFAMIGLIA.IT

Pec

Sito WEB www.collegiosacrafamiglia.it

Indirizzi di Studio
SCIENTIFICO•
SCIENZE UMANE- OPZ. ECONOMICO SOCIALE•

Totale Alunni 117

Plessi

"IL PAESE DEL SOLE" COLLEGIO SACRA FAMIGLIA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Tipologia scuola SCUOLA INFANZIA NON STATALE

Codice TO1A29400A

Indirizzo
VIA ROSOLINO PILO 24 TORINO TORINO 10143 
TORINO
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

PTOF 2025 - 2028

SACRA FAMIGLIA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Tipologia scuola SCUOLA PRIMARIA NON STATALE

Codice TO1E03700A

Indirizzo
VIA ROSOLINO PILO, 24 TORINO TORINO 10143 
TORINO

Numero Classi 10

Totale Alunni 195

Numero studenti per indirizzo di studio e anno di corso

Numero classi per tempo scuola
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

PTOF 2025 - 2028

SACRA FAMIGLIA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Tipologia scuola SCUOLA SEC. PRIMO GRADO NON STATALE

Codice TO1M04600A

Indirizzo V.ROSALINO PILO 24 TORINO TORINO 10143 TORINO

Numero Classi 6

Totale Alunni 132

Numero studenti per indirizzo di studio e anno di corso
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

PTOF 2025 - 2028

Numero classi per tempo scuola

Approfondimento

Nell'anno scolastico 2026/27 verrà aperto l'ìindirizzo "Liceo scientifico opzione scienze applicate"

Sono aperte solo le classi 4^ e 5^ del liceo scientifico

Nell'anno scolastico 2025/2026 è stata aperta la Sezione Primavera
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

PTOF 2025 - 2028

Ricognizione attrezzature e infrastrutture 
materiali

Laboratori Con collegamento ad Internet 5

Chimica 1

Disegno 1

Fisica 1

Informatica 1

Lingue 1

Musica 1

Scienze 1

Biblioteche Classica 2

Aule Magna 1

Proiezioni 1

Teatro 1

Strutture sportive Calcetto 1

Palestra 1

Piscina 11

Servizi Mensa

Scuolabus

Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 51

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nei 
laboratori

4

PC e Tablet presenti nelle 
biblioteche

2

LIM e SmartTV (dotazioni 1
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

PTOF 2025 - 2028

multimediali) presenti nelle 
biblioteche

PC e Tablet presenti in altre aule 35

LIM nelle classi 22
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Risorse professionali

PTOF 2025 - 2028

Risorse professionali

Docenti 64

Personale ATA 4
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LE SCELTE STRATEGICHE
Aspetti generali

PTOF 2025 - 2028

Aspetti generali
La scuola ha individuato priorità e obiettivi strategici volti a garantire continuità educativa tra i diversi 
ordini, valorizzare le competenze dei docenti e promuovere pratiche inclusive. Le azioni mirano a 
uniformare i livelli di apprendimento, migliorare i risultati nelle prove standardizzate e rispondere ai 
bisogni di tutti gli studenti, favorendo un percorso formativo coerente e di qualità. 

10SACRA FAMIGLIA - TOPS005004



LE SCELTE STRATEGICHE
Priorità desunte dal RAV

PTOF 2025 - 2028

Priorità desunte dal RAV

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità  

Uniformare i livelli di apprendimento degli studenti nelle prove INVALSI dei licei, con 
particolare attenzione a chi proviene da scuole esterne all'istituto, per garantire 
competenze di base omogenee e migliorare i risultati complessivi nelle prove 
standardizzate nazionali.
 

Traguardo  

Raggiungere un miglioramento dei livelli di apprendimento omogenei tra tutti gli 
studenti, in particolare tra quelli provenienti da scuole esterne, nelle prove INVALSI dei 
licei.
 

Risultati a distanza

Priorità  

Incrementare il numero di studenti che effettuano il passaggio da un ordine di scuola al 
successivo all'interno dell'istituto, favorendo la continuita' educativa e riducendo la 
dispersione in fase di transizione.
 

Traguardo  

Aumentare il numero di studenti che proseguono il percorso scolastico all'interno 
dell'istituto nei passaggi di ordine. Ridurre le uscite verso istituti esterni in fase di 
transizione. Monitorare annualmente i dati relativi alle iscrizioni interne ed esterne per 
orientare le azioni di continuita' e orientamento.
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LE SCELTE STRATEGICHE
Priorità desunte dal RAV

PTOF 2025 - 2028
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LE SCELTE STRATEGICHE
Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

PTOF 2025 - 2028

Obiettivi formativi prioritari  
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 
sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli 
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con 
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle 
associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli 
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 
2014

•
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LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

PTOF 2025 - 2028

Piano di miglioramento

 Percorso n° 1: Percorsi di potenziamento per le prove 
INVALSI

Il percorso mira a uniformare il livello dei risultati delle prove standardizzate INVALSI all’interno 
dell’Istituto, offrendo attività di recupero e potenziamento mirate ai plessi che hanno 
evidenziato criticità nell’anno scolastico 2024/25. L’iniziativa si propone di supportare gli 
studenti nel consolidamento delle competenze chiave, migliorando le performance individuali e 
di gruppo, e di fornire strumenti metodologici ai docenti per guidare efficacemente la 
preparazione alle prove.

 

 

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Uniformare i livelli di apprendimento degli studenti nelle prove INVALSI dei licei, con 
particolare attenzione a chi proviene da scuole esterne all'istituto, per garantire 
competenze di base omogenee e migliorare i risultati complessivi nelle prove 
standardizzate nazionali.
 

Traguardo
Raggiungere un miglioramento dei livelli di apprendimento omogenei tra tutti gli 
studenti, in particolare tra quelli provenienti da scuole esterne, nelle prove INVALSI 
dei licei.
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LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

PTOF 2025 - 2028

Obiettivi di processo legati del percorso

 Inclusione e differenziazione
Promuovere pratiche didattiche inclusive e strategie di differenziazione per 
rispondere ai bisogni di tutti gli studenti, garantendo pari opportunita' di 
apprendimento e il successo formativo.

Attività prevista nel percorso: Laboratori di preparazione 
mirata alle prove INVALSI

Descrizione dell’attività

L’attività consiste in laboratori didattici strutturati finalizzati a 
potenziare le competenze chiave degli studenti in vista delle 
prove INVALSI, con particolare attenzione alle aree in cui sono 
state riscontrate criticità. Attraverso esercitazioni guidate, 
simulazioni di test e strategie di apprendimento personalizzate, 
gli studenti consolidano le conoscenze, sviluppano abilità di 
ragionamento e migliorano la gestione del tempo durante le 
prove, contribuendo a uniformare i risultati all’interno 
dell’Istituto.

 

 

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

5/2026

Destinatari Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti
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LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

PTOF 2025 - 2028

Studenti

Iniziative finanziate collegate Nuove competenze e nuovi linguaggi

Responsabile Docente referente per l'attività Invalsi

Risultati attesi

Miglioramento complessivo dei risultati INVALSI con riduzione 
delle differenze tra plessi, consolidamento delle competenze 
chiave in Italiano e Matematica, sviluppo di strategie autonome 
di apprendimento e gestione del tempo, e supporto ai docenti 
nella preparazione mirata degli studenti.

 

 

 Percorso n° 2: Continuità didattica tra i plessi

Il percorso di continuità didattica tra i plessi è finalizzato a garantire coerenza educativa e 
progressività degli apprendimenti, attraverso il raccordo tra docenti, la condivisione di obiettivi e 
metodologie comuni e la cura dei passaggi tra i diversi ordini di scuola. 

Priorità e traguardo a cui il percorso è collegato

Risultati a distanza

Priorità
Incrementare il numero di studenti che effettuano il passaggio da un ordine di 
scuola al successivo all'interno dell'istituto, favorendo la continuita' educativa e 
riducendo la dispersione in fase di transizione.
 

Traguardo
Aumentare il numero di studenti che proseguono il percorso scolastico all'interno 
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LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

PTOF 2025 - 2028

dell'istituto nei passaggi di ordine. Ridurre le uscite verso istituti esterni in fase di 
transizione. Monitorare annualmente i dati relativi alle iscrizioni interne ed esterne 
per orientare le azioni di continuita' e orientamento.

Obiettivi di processo legati del percorso

 Curricolo, progettazione e valutazione
Rafforzare la progettazione curricolare verticale e la condivisione di criteri comuni di 
valutazione tra i diversi ordini di scuola, al fine di garantire continuita' educativa e 
coerenza nei percorsi di apprendimento.

 Continuita' e orientamento
Migliorare i percorsi di continuita' e orientamento tra i diversi ordini di scuola, 
attraverso attivita' strutturate di accompagnamento degli studenti e di 
coinvolgimento delle famiglie, per favorire scelte consapevoli e ridurre la 
dispersione.

 Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Favorire la collaborazione e il riconoscimento delle competenze dei docenti per 
garantire continuita' educativa tra i diversi ordini di scuola.

Attività prevista nel percorso: Continuità didattica tra i plessi
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LE SCELTE STRATEGICHE
Piano di miglioramento

PTOF 2025 - 2028

Descrizione dell’attività

Nell’ambito del percorso di continuità didattica, sono previste 
attività strutturate di collaborazione tra docenti e studenti dei 
diversi plessi. Gli alunni delle classi superiori partecipano a 
interventi guidati nelle classi inferiori, svolgendo attività 
laboratoriali. I docenti dei diversi ordini di scuola progettano e 
coordinano congiuntamente le attività, condividendo obiettivi, 
metodologie e strumenti, al fine di favorire il passaggio 
graduale tra i diversi livelli scolastici e rafforzare la continuità 
educativa. 

Tempistica prevista per la 
conclusione dell’attività

6/2027

Destinatari Docenti

Studenti

Soggetti interni/esterni 
coinvolti

Docenti

Studenti

Iniziative finanziate collegate Piano Nazionale Ripresa Resilienza (PNRR)

Responsabile Docenti referenti area continuità.

Risultati attesi

Rafforzare il senso di comunità e appartenenza tra i 
diversi plessi.

•

Sostenere lo sviluppo di competenze sociali, relazionali e 
collaborative negli studenti che intervengono.

•

Promuovere la coerenza metodologica tra i docenti dei 
diversi plessi.

•

Stimolare motivazione e partecipazione attiva 
all’apprendimento.

•
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LE SCELTE STRATEGICHE
Principali elementi di innovazione

PTOF 2025 - 2028

Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

La nostra scuola adotta un modello di campus educativo, che integra in modo organico attività 
curricolari, sportive e di supporto alla didattica, garantendo un tempo pieno fino alle 19. Nel 
pomeriggio sono attivi sportelli di recupero e approfondimento, laboratori e attività sportive, pensati 
per favorire sia il successo scolastico sia lo sviluppo delle competenze sociali e relazionali. 
La scuola è parte di una rete di istituti della Congregazione della Sacra Famiglia, con cui condivide 
progettazioni, risorse e iniziative, rafforzando l’identità e la Mission. Questo modello promuove 
un’esperienza formativa completa, centrata sulle esigenze dei bambini e delle famiglie, con una forte 
attenzione all’inclusione, alla partecipazione attiva e al benessere dell’alunno. 

Aree di innovazione

 LEADERSHIP E GESTIONE DELLA SCUOLA

La scuola adotta un modello di leadership diffusa, in cui la direzione coordina le attività del 
campus e le risorse educative, valorizzando il contributo di docenti, famiglie e personale. Questo 
approccio promuove partecipazione, responsabilizzazione e condivisione delle decisioni, 
favorendo continuità educativa, innovazione didattica e il benessere degli alunni. 

 
 

 PRATICHE DI VALUTAZIONE

La scuola adotta griglie di valutazione specifiche per ciascun plesso, basate su criteri guida 
uniformi a livello di istituto, per garantire coerenza e continuità negli apprendimenti. Particolare 
attenzione è dedicata agli studenti con DSA e bisogni educativi speciali. 
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LE SCELTE STRATEGICHE
Principali elementi di innovazione

PTOF 2025 - 2028

 
 

 CONTENUTI E CURRICOLI

La scuola integra strumenti didattici innovativi e nuovi ambienti di apprendimento per rendere 
l’insegnamento più coinvolgente e pratico. Gli studenti partecipano a laboratori di robotica, 
coding e programmazione con schede Arduino, che favoriscono l’acquisizione di competenze 
digitali, logiche e creative. Le attività promuovono l’integrazione tra apprendimenti formali e non 
formali, stimolando curiosità, problem solving e collaborazione. 

 
 

 RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE

La scuola fa parte della rete degli istituti della Congregazione della Sacra Famiglia e collabora 
con la FIDAE, condividendo progettazioni, risorse e iniziative. Questo rafforza l’identità, la 
Mission educativa e la continuità didattica, promuovendo scambi di buone pratiche e sinergie 
tra scuole cattoliche a livello locale e internazionale.
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LE SCELTE STRATEGICHE
Iniziative della scuola in relazione alla
&laquo;Missione 1.4-Istruzione&raquo; del PNRR

PTOF 2025 - 2028

Iniziative previste in relazione alla  
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Approfondimento

La scuola ha partecipato ai bandi pubblicati dal MIM, finanziati attraverso il PNRR, attivando i 
seguenti laboratori:

Corsi Curricolari:

- "Percorsi di formazione per il potenziamento STEM"

- "Percorsi di potenziamento per le competenze linguistiche"

Corsi extra curricolari:

- " Laboratori di approfondimento della lingua inglese"

- " Laboratori di robotica e cooding"

- " Laboratorio di teatro"

- " Laboratori sportivi ( ginnastica artistica e Karate)

- " Laboratorio di musica"

- " Laboratorio di scrittura creativa (Blog)
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L'OFFERTA FORMATIVA
Insegnamenti e quadri orario

PTOF 2025 - 2028

Insegnamenti e quadri orario

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: "IL PAESE DEL SOLE" COLLEGIO SACRA 
FAMIGLIA TO1A29400A

50 Ore Settimanali

SCUOLA PRIMARIA

Tempo scuola della scuola: SACRA FAMIGLIA TO1E03700A

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - SCUOLA SEC. SECONDO 
GRADO NON STATALE

Quadro orario della scuola: SACRA FAMIGLIA TOPS005004 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) SCIENZE UMANE- OPZ. ECONOMICO SOCIALE

QO SCIENZE UMANE- OPZ. ECONOMICO SOCIALE 24-25

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

MARKETING 0 0 1 0 0
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L'OFFERTA FORMATIVA
Insegnamenti e quadri orario

PTOF 2025 - 2028

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

INFORMATICA 1 0 1 0 0

SOFT SKILL 2 0 1 0 0

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 4 0 4 4 0

SCIENZE UMANE 3 0 3 3 0

INGLESE 4 0 4 4 0

SPAGNOLO 3 0 3 3 0

STORIA E GEOGRAFIA 3 0 0 0 0

STORIA 0 0 2 2 0

MATEMATICA 3 0 3 4 0

FISICA 0 0 2 2 0

SCIENZE NATURALI (BIOLOGIA, CHIMICA, 
SCIENZE DELLA TERRA)

2 0 0 0 0

STORIA DELL'ARTE 0 0 1 2 0

DIRITTO ED ECONOMIA POLITICA 3 0 3 3 0

FILOSOFIA 0 0 2 2 0

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 0 2 2 0

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

1 1 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0
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L'OFFERTA FORMATIVA
Insegnamenti e quadri orario

PTOF 2025 - 2028

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - SCUOLA SEC. SECONDO 
GRADO NON STATALE

Quadro orario della scuola: SACRA FAMIGLIA TOPS005004 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) SCIENZE UMANE- OPZ. ECONOMICO SOCIALE

QO SCIENZE UMANE- OPZ. ECONOMICO SOCIALE QUINTA TEDESCO 24-25

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 0 0 0 4

SCIENZE UMANE 0 0 0 0 3

INGLESE 0 0 0 0 4

TEDESCO 0 0 0 0 3

STORIA E GEOGRAFIA 0 0 0 0 0

STORIA 0 0 0 0 2

MATEMATICA 0 0 0 0 4

FISICA 0 0 0 0 2

SCIENZE NATURALI (BIOLOGIA, CHIMICA, 
SCIENZE DELLA TERRA)

0 0 0 0 0

STORIA DELL'ARTE 0 0 0 0 2

DIRITTO ED ECONOMIA POLITICA 0 0 0 0 3

FILOSOFIA 0 0 0 0 2

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 0 0 0 2
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L'OFFERTA FORMATIVA
Insegnamenti e quadri orario

PTOF 2025 - 2028

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

1 1 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA II GRADO - SCUOLA SEC. SECONDO 
GRADO NON STATALE

Quadro orario della scuola: SACRA FAMIGLIA TOPS005004 (ISTITUTO 
PRINCIPALE) SCIENTIFICO

QO SCIENTIFICO 24-25

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

STEM (SCIENCE, TECHNOLOGY, ENGINEERING 
AND MATHEMATICS)

0 3 2 0 0

LINGUA E LETTERATURA ITALIANA 0 4 4 0 4

LINGUA E CULTURA LATINA 0 3 3 0 3

INGLESE 0 4 4 0 4

STORIA E GEOGRAFIA 0 3 0 0 0

STORIA 0 0 2 0 2

MATEMATICA 0 5 4 0 5

FISICA 0 2 3 0 3

SCIENZE NATURALI (BIOLOGIA, CHIMICA, 
SCIENZE DELLA TERRA)

0 2 3 0 3
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L'OFFERTA FORMATIVA
Insegnamenti e quadri orario

PTOF 2025 - 2028

Discipline/Monte Orario Settimanale I Anno II Anno III Anno IV Anno V Anno

DISEGNO E STORIA DELL'ARTE 0 2 2 0 2

FILOSOFIA 0 0 3 0 3

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 0 2 2 0 2

RELIGIONE CATTOLICA/ATTIVITA' 
ALTERNATIVA

1 1 1 1 1

EDUCAZIONE CIVICA 0 0 0 0 0

SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Tempo scuola della scuola: SACRA FAMIGLIA TO1M04600A

Tempo Ordinario Settimanale Annuale

Italiano, Storia, Geografia 9 297

Matematica E Scienze 6 198

Tecnologia 2 66

Inglese 3 99

Seconda Lingua Comunitaria 2 66

Arte E Immagine 2 66

Scienze Motoria E Sportive 2 66

Musica 2 66

Religione Cattolica 1 33
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L'OFFERTA FORMATIVA
Insegnamenti e quadri orario

PTOF 2025 - 2028

Tempo Ordinario Settimanale Annuale

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle 
Scuole

1 33

Tempo Prolungato Settimanale Annuale

Italiano, Storia, Geografia 15 495

Matematica E Scienze 9 297

Tecnologia 2 66

Inglese 3 99

Seconda Lingua Comunitaria 2 66

Arte E Immagine 2 66

Scienze Motoria E Sportive 2 66

Musica 2 66

Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle 
Scuole

1/2 33/66
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L'OFFERTA FORMATIVA
Curricolo di Istituto

PTOF 2025 - 2028

Curricolo di Istituto

SACRA FAMIGLIA

SCUOLA SECONDARIA II GRADO

Curricolo di scuola

Il curricolo dell ’ Istituto accompagna gli studenti dalla Scuola dell ’ Infanzia alla Secondaria di 
Secondo grado, garantendo continuità educativa e coerenza metodologica. La Scuola dell ’ 
Infanzia propone un approccio esperienziale in cui i bambini imparano attraverso il fare, il 
sentire, il pensare, l ’ agire, comunicare e socializzare, sviluppando autonomia, creatività, 
capacità relazionali, senso critico e rispetto dei valori cristiani e della diversità culturale, in un 
clima sereno e accogliente. Nella Scuola Primaria la didattica è personalizzata e laboratoriale, 
con attenzione alle otto competenze chiave delle Indicazioni Nazionali, integrando metodologie 
tradizionali e innovative come la flipped classroom, il cooperative learning, laboratori di coding, 
robotica e uso di strumenti multimediali; compresenze e sportelli pomeridiani garantiscono il 
recupero e il potenziamento delle eccellenze, sostenendo l ’ autonomia, la responsabilità e la 
cittadinanza attiva degli alunni. La Secondaria di Primo grado consolida le competenze 
fondamentali attraverso percorsi interdisciplinari e laboratoriali, promuovendo pensiero critico, 
competenze digitali e scientifiche, autonomia personale e partecipazione responsabile, mentre 
progetti di continuità educativa ed esperienze extracurriculari rafforzano l ’ apprendimento 
attivo e collaborativo. La Secondaria di Secondo grado si concentra sulla formazione culturale, 
sociale e professionale, offrendo percorsi laboratoriali, progetti di coding e robotica, esperienze 
di orientamento e alternanza scuola-lavoro, sviluppando competenze trasversali, autonomia, 
senso critico e capacità di affrontare in modo responsabile le sfide del mondo contemporaneo. L 
’ intero percorso educativo dell ’ Istituto si ispira ai valori evangelici e allo spirito di famiglia, 
integrando progettazione didattica qualificata e metodologie innovative per garantire una 
crescita completa, personale e comunitaria degli studenti.
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Curricolo di Istituto

PTOF 2025 - 2028
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L'OFFERTA FORMATIVA
Azioni per lo sviluppo dei processi di
internazionalizzazione

PTOF 2025 - 2028

Azioni per lo sviluppo dei processi di 
internazionalizzazione

Dettaglio plesso: SACRA FAMIGLIA (ISTITUTO PRINCIPALE)

SCUOLA SECONDARIA II GRADO  

 Attività n° 1: Progetti di studio all’estero e 
promozione delle lingue straniere

I progetti di studio all’estero offrono agli studenti esperienze culturali e formative in 
contesti internazionali, migliorando le competenze linguistiche in inglese e spagnolo. La 
scuola promuove l’apprendimento anche con attività interne e CLIL tenuti da docenti 
madrelingua, supportati da tutor dedicati e da un protocollo definito che garantisce 
continuità e sostegno durante tutto il percorso.

 

 

Scambi culturali internazionali
In presenza
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L'OFFERTA FORMATIVA
Azioni per lo sviluppo dei processi di
internazionalizzazione

PTOF 2025 - 2028

Modalità utilizzate per il potenziamento delle competenze 
multilinguistiche
· Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning)

·
Percorsi finalizzati alla valutazione delle competenze linguistiche tramite certificazioni 
rilasciate da Enti riconosciuti a livello internazionale

· Promozione della metodologia CLIL

· Promozione di certificazioni linguistiche

· Potenziamento con docenti madrelingua

· Certificazioni linguistiche

· Partnership con scuole estere

· Mobilità studentesca internazionale

· Accoglienza docenti e studenti in Italia

· Quarto anno/semestre/trimestre all'estero

 

Destinatari
· Docenti

· Studenti

 
 

31SACRA FAMIGLIA - TOPS005004



L'OFFERTA FORMATIVA
Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

PTOF 2025 - 2028

Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

SACRA FAMIGLIA (ISTITUTO PRINCIPALE)

 

 Azione n° 1: Attività curriculare STEM – 
Programmazione con Arduino

Percorso curriculare in cui gli studenti utilizzano la scheda Arduino per progettare e 
realizzare sistemi elettronici e prototipi funzionanti. L’attività integra informatica, fisica, 
matematica e tecnologia, favorendo lo sviluppo di competenze di programmazione, 
elettronica di base, problem solving, sperimentazione e lavoro collaborativo, con 
particolare attenzione al metodo scientifico e all’uso consapevole delle tecnologie. 

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Promuovere la realizzazione di attività pratiche e di laboratorio

· Utilizzare metodologie attive e collaborative

·
Favorire la costruzione di conoscenze attraverso l'utilizzo di strumenti tecnologici e 
informatici

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle 
competenze STEM

Gli studenti comprendono i principi di base dell’elettronica e dei sistemi di controllo, 
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L'OFFERTA FORMATIVA
Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

PTOF 2025 - 2028

utilizzano la scheda Arduino per programmare e realizzare prototipi funzionanti, applicano 
conoscenze di matematica e fisica alla risoluzione di problemi reali, progettano e testano 
soluzioni tecnologiche, analizzano dati e risultati sperimentali, lavorano in modo 
collaborativo e sviluppano autonomia, pensiero critico e uso consapevole delle tecnologie 
digitali. 

Dettaglio plesso: SACRA FAMIGLIA

SCUOLA SECONDARIA II GRADO  

 Azione n° 1: Attività curriculare STEM – 
Programmazione con Arduino

Percorso curriculare in cui gli studenti utilizzano la scheda Arduino per progettare e 
realizzare sistemi elettronici e prototipi funzionanti. L’attività integra informatica, fisica e 
matematica , favorendo lo sviluppo di competenze di programmazione, elettronica di base, 
problem solving, sperimentazione e lavoro collaborativo, con particolare attenzione al 
metodo scientifico e all’uso consapevole delle tecnologie. 

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Promuovere la realizzazione di attività pratiche e di laboratorio

· Utilizzare metodologie attive e collaborative

·
Favorire la costruzione di conoscenze attraverso l'utilizzo di strumenti tecnologici e 
informatici

· Promuovere attività che affrontino questioni e problemi di natura applicativa
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L'OFFERTA FORMATIVA
Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

PTOF 2025 - 2028

· Utilizzare metodologie didattiche per un apprendimento di tipo induttivo

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle 
competenze STEM

Gli studenti comprendono i principi di base dell’elettronica e dei sistemi di controllo, 
utilizzano la scheda Arduino per programmare e realizzare prototipi funzionanti, applicano 
conoscenze di matematica e fisica alla risoluzione di problemi reali, progettano e testano 
soluzioni tecnologiche, analizzano dati e risultati sperimentali, lavorano in modo 
collaborativo e sviluppano autonomia, pensiero critico e uso consapevole delle tecnologie 
digitali. 

 Azione n° 2: Attività curriculare STEM – 
Programmazione con Arduino

Percorso curriculare in cui gli studenti utilizzano la scheda Arduino per progettare e 
realizzare sistemi elettronici e prototipi funzionanti. L’attività integra informatica, fisica, 
matematica e tecnologia, favorendo lo sviluppo di competenze di programmazione, 
elettronica di base, problem solving, sperimentazione e lavoro collaborativo, con 
particolare attenzione al metodo scientifico e all’uso consapevole delle tecnologie. 

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Promuovere la realizzazione di attività pratiche e di laboratorio

· Utilizzare metodologie attive e collaborative

·
Favorire la costruzione di conoscenze attraverso l'utilizzo di strumenti tecnologici e 
informatici
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L'OFFERTA FORMATIVA
Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

PTOF 2025 - 2028

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle 
competenze STEM

Gli studenti comprendono i principi di base dell’elettronica e dei sistemi di controllo, 
utilizzano la scheda Arduino per programmare e realizzare prototipi funzionanti, applicano 
conoscenze di matematica e fisica alla risoluzione di problemi reali, progettano e testano 
soluzioni tecnologiche, analizzano dati e risultati sperimentali, lavorano in modo 
collaborativo e sviluppano autonomia, pensiero critico e uso consapevole delle tecnologie 
digitali. 

Dettaglio plesso: SACRA FAMIGLIA

SCUOLA PRIMARIA  

 Azione n° 1: Laboratorio di robotica

Attività educativa in cui gli studenti progettano, costruiscono e programmano robot, 
sviluppando abilità di logica, problem solving, collaborazione e pensiero computazionale. 
L’approccio pratico favorisce l’apprendimento concreto di concetti tecnologici e scientifici. 

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

PTOF 2025 - 2028

· Favorire la didattica inclusiva

· Promuovere la creatività e la curiosità

· Utilizzare attività laboratoriali

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle 
competenze STEM

Gli studenti imparano a osservare e descrivere fenomeni scientifici, usare concetti 
matematici e logici per risolvere problemi, progettare e costruire semplici modelli o robot, 
sperimentare soluzioni diverse, lavorare in gruppo e condividere idee, sviluppando 
curiosità, creatività e capacità di ragionamento.

 

Dettaglio plesso: SACRA FAMIGLIA

SCUOLA SECONDARIA I GRADO  

 Azione n° 1: Laboratorio di Stampa 3D

Attività didattica in cui gli studenti progettano e realizzano semplici oggetti attraverso l’uso 
della stampante 3D, sviluppando competenze di progettazione, logica, problem solving e 
uso consapevole delle tecnologie. L’esperienza favorisce l’apprendimento pratico e 
interdisciplinare. 

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

PTOF 2025 - 2028

apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Favorire la didattica inclusiva

· Promuovere la creatività e la curiosità

· Sviluppare l’autonomia degli alunni

· Utilizzare attività laboratoriali

Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle 
competenze STEM

Gli studenti sviluppano competenze di progettazione tridimensionale, comprendono il 
funzionamento e le potenzialità della stampa 3D, applicano concetti matematici e 
tecnologici nella realizzazione di oggetti, seguono procedure operative e norme di 
sicurezza, sperimentano e valutano prototipi, lavorano in modo collaborativo e utilizzano le 
tecnologie digitali in maniera consapevole e critica.
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L'OFFERTA FORMATIVA
Moduli di orientamento formativo

PTOF 2025 - 2028

Moduli di orientamento formativo

SACRA FAMIGLIA (ISTITUTO PRINCIPALE)

 

Scuola Secondaria I grado

 Modulo n° 1: Modulo di orientamento formativo 
per la classe III

Il modulo è finalizzato a supportare gli studenti nella scelta consapevole della scuola 
secondaria di secondo grado, attraverso attività di riflessione sulle attitudini personali, 
sugli interessi e sulle competenze, nonché di conoscenza dell’offerta formativa del 
territorio. Il percorso promuove l’autoconsapevolezza, la capacità decisionale e 
l’orientamento come processo educativo continuo.

 

 

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe III 20 10 30
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Moduli di orientamento formativo

PTOF 2025 - 2028

Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· Nuove competenze e nuovi linguaggi

· Colloqui di orientamento con la psicologa

  

 

Scuola Secondaria II grado

 Modulo n° 2: Modulo di orientamento formativo 
per la classe V

L’attività è rivolta agli studenti delle classi quinte e ha l’obiettivo di supportarli nella scelta 
consapevole del percorso universitario o post-diploma. Il percorso prevede momenti di 
autovalutazione delle competenze, degli interessi e delle aspirazioni personali, l’analisi 
dell’offerta formativa universitaria e dei possibili sbocchi professionali. Particolare 
attenzione è dedicata alla costruzione e alla revisione del curriculum vitae, come 
strumento di riflessione sulle competenze acquisite nel percorso scolastico ed 
extrascolastico e di orientamento alle scelte future. L’attività promuove la consapevolezza 
di sé, la capacità di progettazione personale e l’acquisizione di competenze orientative utili 
per la transizione alla formazione terziaria .

 

 

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe V 32 0 32
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Moduli di orientamento formativo
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Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· PCTO

· Percorsi di orientamento delle università nelle scuole
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PTOF 2025 - 2028

Formazione scuola-lavoro (ex PCTO)

 Spazio e fututo

Il laboratorio propone un percorso di approfondimento sulle frontiere della ricerca scientifica, 
con particolare riferimento alle biotecnologie e al computer quantistico. Attraverso attività 
laboratoriali e di analisi guidata, gli studenti esplorano le applicazioni e le implicazioni 
scientifiche, tecnologiche ed etiche di queste innovazioni, sviluppando competenze critiche e 
orientative in vista dei futuri percorsi di studio in ambito STEM.

 

 

Modalità

· PCTO presso Struttura Ospitante

Soggetti coinvolti

· "Impresa (IMP)

Durata progetto

· Annuale

Modalità di valutazione prevista
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Formazione scuola-lavoro (ex PCTO)

PTOF 2025 - 2028

Il laboratorio propone un percorso di approfondimento sulle frontiere della ricerca scientifica, 
con particolare riferimento alle biotecnologie e al computer quantistico. Attraverso attività 
laboratoriali e di analisi guidata, gli studenti esplorano le applicazioni e le implicazioni 
scientifiche, tecnologiche ed etiche di queste innovazioni, sviluppando competenze critiche e 
orientative in vista dei futuri percorsi di studio in ambito STEM.

 

 

 Parlamento, Governance Aziendale e Scopritalento”

Il percorso PCTO è finalizzato a sviluppare negli studenti la comprensione dei meccanismi 
decisionali istituzionali e aziendali, attraverso l’analisi del funzionamento del Parlamento, dei 
modelli di governance d’impresa e delle dinamiche di valorizzazione dei talenti. Le attività 
favoriscono l’acquisizione di competenze trasversali, di cittadinanza attiva e di orientamento, 
utili per la prosecuzione degli studi e l’ingresso nel mondo del lavoro. 

Modalità

· PCTO presso Struttura Ospitante

Soggetti coinvolti

· "Impresa (IMP)

Durata progetto

· Annuale
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PTOF 2025 - 2028

Modalità di valutazione prevista

Il percorso Formazione scuola-lavoro è finalizzato a sviluppare negli studenti la comprensione 
dei meccanismi decisionali istituzionali e aziendali, attraverso l’analisi del funzionamento del 
Parlamento, dei modelli di governance d’impresa e delle dinamiche di valorizzazione dei talenti. 
Le attività favoriscono l’acquisizione di competenze trasversali, di cittadinanza attiva e di 
orientamento, utili per la prosecuzione degli studi e l’ingresso nel mondo del lavoro. 
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

 Utilizzo Consapevole dell’Intelligenza Artificiale”

L’attività mira a sviluppare negli studenti competenze critiche e responsabili nell’uso 
dell’intelligenza artificiale. Attraverso laboratori pratici, casi di studio e discussioni guidate, gli 
studenti esplorano le potenzialità e i limiti delle tecnologie AI, le implicazioni etiche e sociali, e le 
strategie per un utilizzo sicuro e consapevole. Il percorso favorisce la riflessione sul ruolo 
dell’innovazione tecnologica nella vita quotidiana e nel futuro professionale, promuovendo 
pensiero critico, responsabilità digitale e cittadinanza attiva.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

•

Priorità desunte dal RAV collegate

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità
Uniformare i livelli di apprendimento degli studenti nelle prove INVALSI dei licei, con 
particolare attenzione a chi proviene da scuole esterne all'istituto, per garantire 
competenze di base omogenee e migliorare i risultati complessivi nelle prove 
standardizzate nazionali.
 

Traguardo
Raggiungere un miglioramento dei livelli di apprendimento omogenei tra tutti gli 
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studenti, in particolare tra quelli provenienti da scuole esterne, nelle prove INVALSI 
dei licei.

Risultati attesi

Gli studenti sviluppano consapevolezza critica sulle potenzialità e sui limiti dell’intelligenza 
artificiale, acquisendo competenze per un uso responsabile e sicuro degli strumenti digitali, con 
attenzione alle implicazioni etiche, sociali e professionali.

Destinatari Gruppi classe 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Disegno

Fisica

Informatica

Lingue

Scienze

Biblioteche Classica

Aule Proiezioni
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA DELL'INFANZIA

"IL PAESE DEL SOLE" COLLEGIO SACRA FAMIGLIA - 
TO1A29400A

Criteri di osservazione/valutazione del team docente
l team docente osserva e valuta lo sviluppo globale del bambino, considerando competenze 
cognitive, linguistiche, motorie e socio-affettive, autonomia, partecipazione e capacità di relazione 
con pari e adulti.  
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
La valutazione considera la capacità del bambino di rispettare le regole, di collaborare con i 
compagni, di manifestare comportamenti responsabili e di partecipare attivamente alle attività 
proposte, sviluppando consapevolezza sociale ed emotiva.  
 

Criteri di valutazione delle capacità relazionali
La valutazione delle capacità relazionali considera la capacità del bambino di interagire 
positivamente con i pari e con gli adulti, di collaborare e condividere, di gestire le emozioni e i 
conflitti; il processo è supportato dall’osservazione e dal contributo della psicologa interna alla 
scuola.  
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Valutazione degli apprendimenti

PTOF 2025 - 2028

Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA II GRADO

SACRA FAMIGLIA - TOPS005004

Criteri di valutazione comuni
La valutazione tiene conto della partecipazione attiva, della capacità di analisi e riflessione critica, 
delle competenze acquisite e della capacità di applicarle in contesti pratici e interdisciplinari.  
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
La valutazione considera la partecipazione consapevole, la capacità di analisi critica, il rispetto delle 
regole e la responsabilità civile, oltre alla capacità di applicare conoscenze e competenze in contesti 
reali.  
 

Criteri di valutazione del comportamento
La valutazione del comportamento si basa sul rispetto delle regole, sulla partecipazione responsabile 
alla vita scolastica, sulla collaborazione con docenti e compagni e sull’uso corretto delle risorse della 
scuola.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva
L’ammissione alla classe successiva è basata sul raggiungimento degli obiettivi disciplinari, sul 
profitto complessivo, sul comportamento responsabile e sulla partecipazione attiva alle attività 
scolastiche; la non ammissione può essere deliberata in caso di carenze significative in uno o più di 
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questi ambiti.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di 
Stato
L’ammissione all’esame di Stato è subordinata al raggiungimento degli obiettivi minimi in tutte le 
discipline, al possesso delle competenze trasversali, alla regolarità della frequenza e a un 
comportamento conforme alle regole scolastiche; la non ammissione è deliberata in caso di carenze 
significative in uno o più di questi ambiti.  
 

Criteri per l’attribuzione del credito scolastico
L'attribuzione del credito scolastico rispetta la normativa vigente: possedere un voto di condotta pari 
o superiore a 9, attività curricolari quali certificazioni linguistiche, informatiche, sportive o attività 
riconosciute dal consiglio di classe es. teatro, attività di solidarietà.  
 

Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA I GRADO

SACRA FAMIGLIA - TO1M04600A

Criteri di valutazione comuni
La valutazione tiene conto del livello di apprendimento raggiunto nelle diverse discipline, della 
partecipazione attiva alle attività, delle competenze trasversali, della capacità di applicare 
conoscenze in contesti diversi e del comportamento responsabile in classe e nella vita scolastica.  
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
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educazione civica
La valutazione considera la partecipazione consapevole, la capacità di rispettare regole e diritti, lo 
sviluppo del pensiero critico e della responsabilità civile, e l’applicazione di conoscenze e 
competenze in contesti concreti.  
 

Criteri di valutazione del comportamento
La valutazione del comportamento si basa sul rispetto delle regole, sulla partecipazione responsabile 
alla vita scolastica, sulla collaborazione con docenti e compagni e sull’adozione di atteggiamenti 
corretti e responsabili.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva
L’ammissione alla classe successiva si basa sul raggiungimento degli obiettivi minimi in tutte le 
discipline, sul profitto complessivo, sul comportamento e sulla partecipazione alle attività 
scolastiche; carenze significative in uno o più di questi ambiti possono comportare la non 
ammissione.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di 
Stato
L’ammissione all’esame di Stato richiede il raggiungimento degli obiettivi minimi disciplinari, 
competenze trasversali adeguate e comportamento corretto; carenze significative possono 
comportare la non ammissione.  
 

Ordine scuola: SCUOLA PRIMARIA
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Criteri di valutazione comuni
La valutazione considera il livello di apprendimento raggiunto nelle diverse discipline, la 
partecipazione attiva alle attività, le competenze trasversali, la capacità di applicare conoscenze in 
contesti concreti e il comportamento responsabile in classe e nella vita scolastica.  
 

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
La valutazione considera la partecipazione attiva, il rispetto delle regole e dei diritti, lo sviluppo di 
competenze sociali ed emotive, il pensiero critico e la capacità di applicare conoscenze e 
comportamenti responsabili in contesti concreti.  
 

Criteri di valutazione del comportamento
La valutazione del comportamento si basa sul rispetto delle regole, sulla partecipazione alle attività 
scolastiche, sulla collaborazione con compagni e docenti e sull’adozione di atteggiamenti corretti, 
responsabili e rispettosi.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva
L’ammissione alla classe successiva dipende dal raggiungimento delle competenze fondamentali, dal 
progresso nell’apprendimento, dalla partecipazione alle attività e dal comportamento responsabile; 
carenze significative in uno di questi ambiti attivano la richiesta di luna collaborazione con la famiglia 
per individuarne la causa e supportare il bambino adeguatamente.  
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

 

Inclusione e differenziazione  
 
Punti di forza:  
Strategie inclusive che valorizzano le diversita' e promuovono la partecipazione di tutti gli studenti. 
Differenziazione didattica tramite piani didattici personalizzati e collaborazione con i tutor. Attivita' di 
potenziamento e adesione a progetti specifici (es. "Progetto Atleta") per favorire la partecipazione 
alle attività sportive. Supporto psicologico interno alla scuola per favorire il benessere e il successo 
formativo.  
Punti di debolezza:  
Monitoraggio e supporto continuo degli studenti con fragilita' o bisogni complessi.  

Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
 
 

Risorse professionali interne coinvolte

 

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI
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Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Partecipazione a GLI

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Rapporti con famiglie

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe e 

simili)
Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva

Personale ATA Assistenza alunni disabili

Servizio Psicologico Psicologo

Valutazione, continuità e orientamento

Criteri e modalità per la valutazione
La valutazione tiene conto delle diverse esigenze e potenzialità degli studenti, valorizzando i 
progressi individuali, l’acquisizione delle competenze in relazione ai bisogni educativi speciali, la 
partecipazione e l’autonomia, utilizzando strumenti differenziati e modalità personalizzate per 
garantire equità e inclusione.
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Principali interventi di miglioramento della qualità 
dell'inclusione scolastica

• Attività di cooperative learning
• Attività che prevedano l’uso di nuove tecnologie e strumenti digitali
• Attività di personalizzazione
• Contemporaneità di differenziazione delle attività
• Peer tutoring
• Altra attività

Approfondimento

Attività di potenziamento
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Aspetti generali
L’Istituto Scolastico Sacra Famiglia è una scuola paritaria cattolica, gestita dalla Congregazione dei 
Fratelli della Sacra Famiglia, presente a Torino dal 1947 e parte integrante del territorio della 
Circoscrizione 4. Accoglie alunni dalla Scuola dell’Infanzia alla Scuola Secondaria di II grado, offrendo 
un percorso educativo unitario e verticale. La scuola si caratterizza per l’attenzione alla persona, la 
qualità dell’azione didattica, la valorizzazione delle differenze e la promozione di relazioni educative 
improntate allo “spirito di famiglia”. Opera in un contesto socio-culturale eterogeneo, che considera 
una risorsa educativa, e pone particolare cura all’inclusione, alla collaborazione con le famiglie e alla 
formazione integrale degli studenti, ispirata ai valori del Vangelo.

L’organizzazione dell’Istituto è strutturata in modo da garantire un efficace coordinamento 
educativo, didattico e gestionale. La direzione generale è affidata al Coordinatore delle attività 
educative e didattiche scelto dalla Congregazione e nominato dall'Ufficio Scolastico Regionale. Il 
CdED opera in collaborazione con il Consiglio di Direzione, che presiede, composto dai referenti dei 
plessi, dall’Animatore pastorale, dal Superiore della Comunità dei Fratelli della Sacra Famiglia e 
dall’Economo. In ciascun plesso è presente un referente responsabile della gestione tecnica del 
plesso. Il Responsabile della Pastorale svolge una funzione trasversale a tutti i plessi, curando 
l’animazione e la dimensione spirituale e umana della comunità scolastica. Un servizio educativo e 
psicologico garantisce supporto agli allievi, accompagnamento alle famiglie e formazione per il 
personale. Il Responsabile dei Servizi Generali coordina l’area amministrativa ed economica 
dell’Istituto, assicurando una gestione efficiente delle risorse.

54SACRA FAMIGLIA - TOPS005004



Organizzazione
Modello organizzativo

PTOF 2025 - 2028

Modello organizzativo
 

PERIODO DIDATTICO: Trimestri

Quadrimestri

 

Figure e funzioni organizzative

Collaboratore del DS

Ogni plesso dispone di un referente che, in 
collaborazione con il Coordinatore delle attività 
educative e didattiche, ne supporta la gestione 
organizzativa e tecnica.

4

Equipe Pastorale

l responsabile pastorale promuove le attività 
educative e formative di carattere etico, morale 
e religioso, favorendo l’inclusione, il benessere 
degli studenti e la collaborazione con famiglie e 
comunità. Coordina progetti e iniziative di 
educazione alla cittadinanza, alla solidarietà e ai 
valori condivisi.

3
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Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Direttore dei servizi generali e 
amministrativi

Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi coordina le 
attività amministrative, contabili e organizzative della scuola. 
Cura la gestione economico-finanziaria, la rendicontazione, gli 
acquisti e il controllo dei flussi finanziari, garantendo la corretta 
applicazione delle normative vigenti. Gestisce i rapporti con enti 
esterni e fornitori e vigila sulla sicurezza degli ambienti 
scolastici.

Ufficio protocollo

La scuola, come da normativa , ha adottato Il protocollo digitale, 
che è il sistema informatico attraverso cui la scuola registra, 
archivia e gestisce in modo sicuro tutti i documenti ufficiali e le 
comunicazioni interne ed esterne. Garantisce tracciabilità, 
accessibilità e corretto flusso delle informazioni, semplificando 
le procedure amministrative e assicurando la conformità alle 
normative vigenti.

Segreteria didattica e 
amministrativa

La segreteria didattica e amministrativa supporta il CAED e il 
DSGA nella gestione delle attività scolastiche e amministrative. 
Cura l’accoglienza e l’informazione di studenti, famiglie e 
docenti, gestisce iscrizioni, certificazioni, registri e 
documentazione scolastica, e assicura il corretto flusso delle 
comunicazioni interne ed esterne. Partecipa alla gestione 
contabile e amministrativa, collaborando all’organizzazione delle 
risorse e al funzionamento ordinario della scuola.
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Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attività 
amministrativa

Registro online  
Pagelle on line  
News letter  
Modulistica da sito scolastico  
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Piano di formazione del personale docente

Titolo attività di formazione: Corso di formazione sulla 
Mission della Scuola

Laboratorio formativo per docenti finalizzato alla conoscenza e condivisione della mission della 
scuola. L’attività prevede momenti di riflessione, confronto in gruppi e progettazione di strategie 
didattiche coerenti con i valori istituzionali, per favorire l’integrazione della mission nelle pratiche 
quotidiane in class

Tematica dell'attività di 
formazione

Mission e valori della scuola

Destinatari Gruppi di miglioramento

Modalità di lavoro Laboratori•

 

Titolo attività di formazione: Corso di formazione su 
competenze digitali e intelligenza artificiale

Percorso formativo per docenti volto a sviluppare competenze digitali avanzate e consapevolezza 
sull’uso dell’intelligenza artificiale nella didattica, con l’obiettivo di integrare strumenti innovativi e 
metodologie tecnologiche nelle pratiche educative quotidiane.

Tematica dell'attività di 
formazione

Competenze digitali e nuovi ambienti per l'apprendimento

Destinatari Tutti i docenti
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Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Titolo attività di formazione: Laboratorio di Intelligenza 
Emotiva

Percorso formativo per docenti finalizzato a sviluppare consapevolezza emotiva e competenze 
relazionali, promuovendo strategie per gestire emozioni proprie e altrui e favorire un clima positivo 
in classe.

Tematica dell'attività di 
formazione

Intelligenza emotiva

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

59SACRA FAMIGLIA - TOPS005004



Organizzazione
Piano di formazione del personale ATA

PTOF 2025 - 2028

Piano di formazione del personale ATA

Titolo attività di formazione: Formazione sul ruolo del 
personale ATA nella scuola

Tematica dell'attività di 
formazione

Gestione delle relazioni interne ed esterne

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Agenzie 
formative/Università/Altro 
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

Titolo attività di formazione: Formazione sul ruolo del 
personale ATA nella scuola

Tematica dell'attività di 
formazione

Gestione delle relazioni interne ed esterne

Destinatari Personale Collaboratore scolastico

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Agenzie 
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formative/Università/Altro 
coinvolte
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